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• Uygun dinleme ve konuflma becerileri gelifltirir (MEB).

1. Yüz yüze iletiflimde dinlemenin önemini kavrayabilme,

2. Beden dilinin iletiflimdeki önemini ay›rt edebilme,

3. Dinlemenin kurallar› ile ilgili davran›mda bulunabilme.

1. Sayfa 35, 36, 37, 38 ve 39’daki resimler

1. Beyin f›rt›nas›

2. Soru-Cevap

3. Grup tart›flmas›

1. Ö¤rencilere, konuflan iki insan resmi gösteriniz. 

2. Resimdeki insanlar›n ne yapt›klar›n›, nas›l durduklar›n›, yüz ifadelerinin nas›l oldu-
¤unu tart›fl›n›z.

3. Gönüllü iki ö¤renciyi tahtaya al›n›z. Birinden, di¤erine bir fleyler anlatmas›n› isteyi-
niz. Örne¤in: O gün neler yapt›¤›n›, bafl›ndan geçen bir olay› ya da izledi¤i bir filmi an-
latmas›n› isteyiniz. Di¤er ö¤renciyede anlat›lan› dinlemesini söyleyiniz.

4. Daha sonra dinleyen ö¤renciden, arkadafl›n›n anlatt›klar›n› s›n›fa anlatmas›n› isteyi-
niz.
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5. Ö¤rencilere, dinleyen ö¤rencinin yüz ifadesinin ve duruflunun nas›l oldu¤unu soru-
nuz. Yanl›fl ya da eksik aktard›¤› yerlerin nereler oldu¤unu konuflunuz. 

6. “‹nsanlar birbirlerini nas›l dinlemeli?” sorusunu sorarak tahtada bir zihin haritas›
oluflturunuz. 

7. Ö¤rencilere bir göz resmi gösteriniz. “Bir insan›n bizi dinleyip dinlemedi¤ini, duy-
gular›n›, gözlerine bakarak nas›l anlar›z?” diye sorunuz. Ö¤rencilerin konu hakk›ndaki
düflüncelerini birbirleriyle paylaflmalar›n› sa¤lay›n›z.

8. Ö¤rencilere, dinleme ile ilgili resimler (sayfa 35, 36, 37, 38, 39’daki) gösteriniz. Bu
resimlerdeki insanlar›n hangilerinin karfl›s›ndakini dinledi¤ini, hangilerinin dinlemedi¤ini
ve bunu nas›l anlad›klar›n› sorunuz.

9. Resimlerle ilgili tart›flmay› tamamlad›ktan sonra, ö¤rencilerle birlikte beyin f›rt›nas›
yaparak dinlemenin kurallar›n› tahtaya listeleyerek etkinli¤i tamamlay›n›z.

1. ‹letiflimde dinlemenin önemini tart›fl›n›z.

2. ‹letiflim kurmada zorlanan ö¤rencileriniz olup olmad›¤›n› gözlemleyerek, bu ö¤rencileri di¤er
derslerde söz alma, konuflma, kendini ifade etme konusunda cesaretlendiriniz.
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